
ỦY BAN NHÂN DÂN
XÃ QUẢNG TÂN 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Số:        /TB-UBND             Quảng Tân, ngày      tháng    năm 2026

THÔNG BÁO
Về việc trả lời đơn kiến nghị 

Kính gửi: Bà Hoàng Thị Sáu, địa chỉ tại thôn Đắk Krung, xã Quảng Tân

Ủy ban nhân dân xã Quảng Tân nhận được đơn kiến nghị của bà Hoàng Thị 
Sáu liên quan đến việc công tác quản lý nhà trường của Hiệu trưởng trường Mầm 
non Hoa Hướng Dương.

Sau khi xem xét toàn bộ nội dung đơn và Báo cáo kết quả xác minh của 
Phòng Văn hóa – Xã hội xã Quảng Tân, UBND xã Quảng Tân trả lời đơn kiến 
nghị của bà Hoàng Thị Sáu, cụ thể như sau:

1. Nội dung kiến nghị thứ nhất

* Tóm tắt nội dung: Việc phân công lớp, sắp xếp học sinh giữa các lớp 
chưa đảm bảo công bằng, có sự chênh lệch số lượng trẻ (Lớp Mầm 1 có 09 trẻ/02 
cô giáo đứng lớp, Lớp Mầm 2 có 21 trẻ/02 cô giáo đứng lớp).

* Ý kiến trả lời: Căn cứ điểm b, Điều 15 Thông tư số 52/2020/TT-BGDĐT 
ngày 31/12/2020 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về điều lệ trường mầm non quy 
định: “Đối với lớp mẫu giáo: Trẻ em từ 03 tuổi đến 06 tuổi được tổ chức thành 
các lớp mẫu giáo. Số lượng trẻ em tối đa trong một lớp mẫu giáo được quy định 
như sau:

- Lớp mẫu giáo 3 - 4 tuổi: 25 trẻ em;

- Lớp mẫu giáo 4 - 5 tuổi: 30 trẻ em;

- Lớp mẫu giáo 5 - 6 tuổi: 35 trẻ em.

2. Nếu số lượng trẻ em trong mỗi nhóm trẻ, lớp mẫu giáo không đủ 50% so 
với số trẻ tối đa được quy định tại điểm a và điểm b, khoản 1 của Điều này thì 
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được tổ chức thành nhóm trẻ ghép có không quá 20 trẻ em hoặc lớp mẫu giáo 
ghép có không quá 30 trẻ.

…

Căn cứ quy định nêu trên thì việc nhà trường bố trí số lượng trẻ/lớp không 
vượt quá mức tối đa theo quy định, tuy nhiên sĩ số giữa các lớp không đồng đều, 
có sự chênh lệch là chưa phù hợp. Như vậy, nội dung kiến nghị nêu trên là đúng 
và có cơ sở.

2. Nội dung kiến nghị thứ 2: 

* Tóm tắt nội dung: Việc phân công trực trưa, tổ chức bán trú chưa hợp 
lý, chưa đảm bảo dân chủ (01 cô giáo lớp Mầm 2 đứng ra đảm nhận công tác trực 
trưa của lớp Mầm 1 và lớp Mầm 2, các cô lớp Mầm 1 không được đảm nhận vì 
có con nhỏ, trong khi chưa hỏi ý kiến giáo viên. Ngoài ra, nhà trường có 09 lớp 
nhưng chỉ hợp đồng 07 cô trông trưa).

* Ý kiến trả lời: Căn cứ khoản 3, Điều 4, Thông tư số 11/2026/TT-BGDĐT 
ngày 04/03/2026 của Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định chế độ làm việc đối với 
giáo viên mầm non quy định: “Việc phân công, bố trí nhiệm vụ cho giáo viên mầm 
non phải bảo đảm quy định về định mức giờ dạy, thời gian làm việc, thời gian 
nghỉ hằng năm theo quy định của pháp luật; bảo đảm công khai, công bằng giữa 
các giáo viên mầm non trong cùng cơ sở giáo dục mầm non.

Việc phân công cho giáo viên mầm non tham gia trả trẻ hoặc đón trẻ hoặc 
trông trẻ buổi trưa phải bảo đảm phù hợp với thực trạng đội ngũ của cơ sở giáo 
dục mầm non.”

- Mặt khác, theo điểm b, khoản 1, Điều 137 Bộ Luật lao động 2019 quy 
định: “1. Người sử dụng lao động không được sử dụng người lao động làm việc 
ban đêm, làm thêm giờ và đi công tác xa trong trường hợp sau đây:

b) Đang nuôi con dưới 12 tháng tuổi, trừ trường hợp được người lao động 
đồng ý.”

Như vậy, đối với giáo viên đang nuôi con nhỏ dưới 12 tháng tuổi, nhà 
trường không phân công làm thêm giờ trông trẻ buổi trưa là phù hợp với quy định 
nhằm bảo vệ lao động nữ. Tuy nhiên, trường hợp giáo viên có nguyện vọng tham 
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gia và có sự đồng ý, nhà trường có thể xem xét bố trí, bảo đảm nguyên tắc tự 
nguyện, phù hợp với sức khỏe và điều kiện thực tế, bảo đảm công khai, công bằng 
giữa các giáo viên mầm non trong cùng cơ sở giáo dục mầm non và không làm 
ảnh hưởng đến quyền lợi của giáo viên. Như vậy, nội dung kiến nghị nếu trên là 
phù hợp và có cơ sở.

3. Nội dung kiến nghị thứ ba

* Tóm tắt nội dung: Việc cho trẻ xin chuyển lớp chưa đúng độ tuổi quy 
định (cho phép trẻ đang độ tuổi lớp nhà trẻ học tại lớp mẫu giáo 4-5 tuổi) 

* Ý kiến trả lời: Căn cứ khoản 2, Điều 19 Thông tư số 52/2020/TT-
BGDĐT ngày 31/12/2020 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về Điều lệ Trường mầm 
non quy định : “2. Tổ chức các hoạt động giáo dục bảo đảm thực hiện mục tiêu 
giáo dục mầm non, yêu cầu về nội dung giáo dục mầm non, yêu cầu về phương 
pháp giáo dục mầm non và được tổ chức phù hợp với sự phát triển của cá nhân 
trẻ em và của nhóm trẻ, lớp mẫu giáo”.

- Căn cứ khoản 1, Điều 24, Luật Giáo dục năm 2019 quy định: “Nội dung 
giáo dục mầm non phải bảo đảm phù hợp với sự phát triển tâm sinh lý của trẻ em; 
hài hòa giữa bảo vệ, chăm sóc, nuôi dưỡng với giáo dục trẻ em; phát triển toàn 
diện về thể chất, tình cảm, kỹ năng xã hội, trí tuệ, thẩm mỹ; tôn trọng sự khác 
biệt; phù hợp với các độ tuổi và liên thông với giáo dục tiểu học”

Căn cứ các quy định trên, việc nhà trường bố trí trẻ ở độ tuổi nhóm trẻ lên 
học lớp mẫu giáo là không phù hợp với quy định về tổ chức hoạt động giáo dục 
mầm non. Cách bố trí này không bảo đảm nguyên tắc giáo dục theo độ tuổi, có 
thể ảnh hưởng đến quá trình phát triển tâm sinh lý, khả năng tiếp nhận kiến thức 
và hình thành kỹ năng của trẻ. Như vậy, nội dung kiến nghị nêu trên là phù hợp 
và có cơ sở.

4. Nội dung kiến nghị thứ tư

* Tóm tắt nội dung đơn: Quy trình họp xét, đánh giá, xếp loại viên chức 
quý I/2026 chưa đảm bảo đúng quy định, thiếu dân chủ, khách quan (nhà trường 
tổ chức họp đánh giá xếp loại thông qua Hội đồng Thi đua – Khen thưởng, chỉ 
đạo các tổ chuyên môn tổ chức họp xét và báo cáo kết quả lên nhà trường, họp 
xét tại tổ chuyên môn không đầy đủ thành viên tham dự)
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* Ý kiến trả lời: Căn cứ quy định tại Điều 19, Nghị định số 90/2020/NĐ-
CP ngày 13/08/2020 của Chính Phủ về đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công 
chức, viên chức quy định:

“2. Đối với viên chức không giữ chức vụ quản lý:

b) Nhận xét, đánh giá viên chức

Tổ chức cuộc họp tại đơn vị nơi viên chức công tác để nhận xét, đánh giá 
đối với viên chức.

Thành phần tham dự cuộc họp bao gồm toàn thể viên chức của đơn vị hoặc 
toàn thể viên chức của đơn vị cấu thành nơi viên chức công tác trong trường hợp 
đơn vị có đơn vị cấu thành.

Viên chức trình bày báo cáo tự đánh giá kết quả công tác tại cuộc họp, các 
thành viên tham dự cuộc họp đóng góp ý kiến, các ý kiến phải được ghi vào biên 
bản và thông qua tại cuộc họp.

Căn cứ khoản 2, Điều 13 Thông tư số 52/2020/TT-BGDĐT ngày 
31/12/2020 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về Điều lệ Trường mầm non quy định: 

“ 2. Nhiệm vụ của tổ chuyên môn:

c) Tham gia đánh giá, xếp loại giáo viên theo chuẩn nghề nghiệp giáo viên 
mầm non; tham gia đánh giá, xếp loại nhân viên theo quy định.”

- Căn cứ khoản 1, Điều 11 Thông tư số 52/2020/TT-BGDĐT ngày 
31/12/2020 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về Điều lệ Trường mầm non quy định: 
“Hội đồng thi đua khen thưởng giúp hiệu trưởng tổ chức phong trào thi đua, đề 
nghị danh sách khen thưởng đối với cán bộ, giáo viên, nhân viên trong nhà 
trường”.

Căn cứ các quy định trên, việc giao cho các tổ chuyên môn trực tiếp đánh 
giá, xếp loại viên chức trong tổ là không phù hợp; tổ chuyên môn chỉ tham gia 
trong quá trình đánh giá xếp loại giáo viên theo chuẩn nghề nghiệp giáo viên mầm 
non, không thay thế quy trình đánh giá viên chức của đơn vị. Bên cạnh đó, việc 
tổ chức họp Hội đồng thi đua, khen thưởng để đánh giá, xếp loại là không phù 
hợp, việc đánh giá viên chức phải được thực hiện thông qua cuộc họp tập thể viên 
chức (hoặc đơn vị cấu thành), bảo đảm viên chức được trực tiếp trình bày, tập thể 



5

góp ý, thảo luận công khai trước khi cấp có thẩm quyền quyết định. Như vậy, nội 
dung kiến nghị nêu trên là phù hợp và có cơ sở.

5. UBND xã Quảng Tân sẽ có văn bản chỉ đạo nhà trường thực hiện kiểm 
điểm trách nhiệm của tập thể, cá nhân có liên quan, đồng thời yêu cầu nhà trường 
thực hiện chấn chỉnh, có giải pháp khắc phục ngay các tồn tại, hạn chế nêu trên 
theo quy định.

UBND xã Quảng Tân thông báo tới bà Hoàng Thị Sáu được biết và thực 
hiện./.

Nơi nhận: 
- Như trên;
- CT, các PCT UBND xã;
- Phòng VH–XH;
- Trường Mầm non Hoa Hướng Dương;
- Lưu: VT,VHXH.

KT. CHỦ TỊCH
PHÓ CHỦ TỊCH

Phạm Quốc Trọng
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